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Birim  Dijital Dönüşüm ve Yazılım Ofisi Koordinatörlüğü 

Alt Birim - 

Görev Unvanı Koordinatörlük Personeli 

Bağlı Olduğu 
Birim Yöneticisi 

Rektör / Birimden Sorumlu Rektör Yardımcısı / Birim Koordinatörü 

Yerine Vekâlet 
Edecek Kişi 

Koordinatörlük Personeli 

Görev, Yetki ve 
Sorumlulukları 

 
1) Birimin internet sayfası ve sosyal medya hesaplarındaki içeriklerin 

güncellenmesini ve kullanım amacına uygun olarak yönetilmesini sağlamak, 
2) Dijital dönüşüme yönelik farkındalık eğitimleri ve tanıtım faaliyetleri 

gerçekleştirmek, 
3) Kurumun teknolojik ihtiyaçlarını belirlemek ve dijital çözümler üretmek, 
4) Dijital dönüşüme ilişkin danışmanlık hizmetlerini vermek, 
5) Kurumun dijital dönüşüm süreçlerine katkı sağlamak amacıyla yazılım 

geliştirmek, 
6) Birimin yazılımları ile ilgili sistemsel ve teknik konularda destek vermek, 
7) Birimin geliştirmiş olduğu yazılımların kullanımına yönelik bilgilendirici 

materyaller üretmek, 
8) Geliştirilen sistemler hakkında kullanıcı geri bildirimlerini toplamak, analiz 

etmek ve sistem iyileştirme süreçlerine katkı sağlamak, 
9) Dijital dönüşüme ilişkin birim yıllık faaliyet raporlarını hazırlamak ve 

yayınlamak. 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 


